
Dette kurset tar for seg de viktigste endringene og reglene i 
arbeidsmiljøloven. I tillegg vil temaer som ferielov, permit-
teringsregler, sykepengeregler og sentrale HMS-regler gjen-
nomgås, også de strenge formelle og materielle vilkår som 
gjelder ved oppsigelse og avskjed. Dette er regler som er helt 
sentrale for arbeidsgiver for at en oppsigelse eller avskjed 
skal stå seg. Dersom disse kravene skal oppfylles, er det viktig 
og påkrevd at også administrativt personell i foretaket har 
nødvendig kjennskap til Arbeidsmiljøloven med tilhørende 
lover og forskrifter. Dette er et kurs som i dag også kjøres som 
enkeltstående kurs.

Hvem kan delta? 
Daglig leder, anleggsleder og personell med administrativ ansvar. 

Varighet
En dag.

Jus i personalarbeid

Kompetansehevende kurs


