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HMS for ledere 
 
Opplæringen er tilrettelagt i forhold til retningslinjer utarbeidet av Direktoratet for Arbeidstilsynet, 
publisert mars 2007. Kurset er lagt opp i forhold til bransjen og avsluttes med en testoppgave. Kurset 
inneholder følgende temaer: arbeidsmiljøloven, systematisk helse-, miljø- og sikkerhetsarbeid, 
arbeidsmiljøfaktor, arbeidsmiljø og arbeidsrelasjoner og inkluderende arbeidsliv. I ny arbeidsmiljølov § 
3-5 fremkommer at arbeidsgiver skal gjennomgå opplæring i HMS-arbeid, med dette menes øverste 
ledelse i en virksomhet. 

 

Mål 
- Deltaker skal kunne bruke AML og dens forskrifter aktivt for å kunne fremme en kontinuerlig 

forbedring av HMS i virksomheten. 

Delmål 
- Kjenne til arbeidsmiljølovens innhold, struktur og forskrifter 
- Kjenne til forskrifter og bestemmelser som har særlig betydning for egen virksomhet og 

bransje 
- Ha kunnskap om arbeidsmiljøfaktorer 
- Ha kunnskap om arbeidsmiljø og arbeidsrelasjoner 
- Ha kunnskap om inkluderende arbeidsliv 

 
-  

Hvem kan delta? 
- Lederfunksjoner, ikke bare daglige leder. 

Varighet 
- En dag á 4 timer inklusiv lunsj. 


